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1—OBJETIVO

Este Laudo Tacnico (ndividual tem pur objetivo caracterizar as possivels condicdes
insalubres e perigosas na atividade da servidora Rejane M, Lira da Silva, docents @
Chefe de Departamento do Nucloo de Ofiologia & Animais Peconhentos (NOAP)/
Biotério/ SMEC ( Sdla de Manutengao e Estudo de com portamento Animal) e Museu
de Historia Natural da Hatila do Instituto de Biologia -, para avaliacao de concessao
dos adicionais da Insalubridade, periculosidade e gratificagao por trabalhos com
taios-X ou substancias radwativas

I — FUNDAMENTACAO LEGAL

. Leln® 8 112 de 11 de dezembro de 1990 — Cap. [1 Secéo 1. Subsecao IV -
Dos Adicinnais (e Insalubridade, Periclilosidade ou Atividades Penosas - Art.
GBa 72

. Lel n® 8270 d& 19 de dezembro de 1991 = Arl12; Incisos | e Il e seus
Paragrafos,

.  Orentacao Notmativa n” 06 de 18 de margo de 2013, do Ministerio do
Plane@mento, Orgamento e Gestao, yue estabelecs Orientacao sobre a
concessap doe adiclonals de insalubridade, periculosidade, radiacao
ionizante & gratificacdo par trabalhos com Ralos-X ou substancias radioativas,
e da outras providéncias:

. Lal nt 851477 que inoduz alleracoss no Capitulo V' do Titulo Il da
Consolidacao das Lels do Trabatha — CLT, relative & Seguranca e Medicina
do Trabalho;

. Portaria Ministerial n® 3.214,78, que regulamenta a Lal 1* 6.514/77, instituindo’
as Normas Regutamentadoras — NR's,

. Norma Regulamentadora n' 06 - Equipamentos de Protecao Individual - EPL;
« Norma Regulathermadora n® 15— Alividades e Operacoes Insalubres:

. Noma Requlamentadara n® 16 — Allvidades e Operacogs Perigosas;

« Norma Regulamsntadora n® 17 = Ergonomia;

. Norma Regularentadora n® 23 = Profecso contra ineandios,

Lei n® 12740, de 08 de dezembrao de 2012, define os gritérios para
caraclefizacan (as atividaties ou gperagies perigosas,

. Decreto 93412, de 14 de dezembro de 1986 — Adicibnal de peticulosidade
para atividades com energia elafrica:
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. Decreto n° 877. d 20 de julho:de 1993 - FAegulamenta a concessao do
adicional de Irradiagac lanizante de que ratao § 17 do.art. 12da Lei ' R,
de 17 de dezemin o de 199

. Poptaria n? 453 de 01 de unho de 1988 - MS/SVS - Aprova o Regulamento
Técnico que estabelece as direlrizes basicas de protecan radiolégica em
radiodiagnostico médico e odontologico dispfe sobre o US0 dOS ralos-X
diagnostions em todo terrtorc nacional @ da outras providéncias

« CNEN-NN-3.01, Setembra/2011 Diretrizes basicas de protecdo
radiologics .

. E demais normas, lsis, decretos ou sSimIares, quando necessartio

Il — DEFINICOES

1. Atividades e Operacoss Insalubres

O Art. 189 da CLT define:

Serao consideradas atividades ou gperagues nsalubres aguelas que. por sua
natureza e condicoes ou metodos de trabalho, sxponham os empregados a agentes
nocives a saude, acima dos fimites de lolerancia tinados, am razao da natureza e da

intensidade do agents 2 do tempo de exposicao aos seus sleilos,

2. Riscos Ambientais

Consideram-se nscos ambientals os agenas n[sicos, quimicos & biologicos
existentes nos ambientes de trabalno que. em fungao da sua nalureza, concentracao
ou intensidade & tempa de exposicio, S80 capazes de causar danos a saude do

trabalhador (itern: 9.1.5 da Norma Reghilamantadora = NFH-9)
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2.1. Agentes Fisicos

Conslderam-se zaentes fisicos as diversas fotmns de energia a que possarmn
estar expostos 0s trabaihadares, fals como; ruido, vibragoes, pressdes anormais,
lemperaturas extréms wliaches onzames, radiagdes nag-1onizents, bem comoo

infra-som e o ultra-som (itam 9.1.5.1 da MNR9)

2.2. Agentes Quimic

. Consideram-se agertes quimicos as substancias; 08 composios ou produtos
gle possam paneirar no organismo pela via respiralonia, nas formas de poeiras,
fumos. névoas, neblinas gases ou vapores, ou que, pela nalureza ra atividade de
eXposican pessam ler Contalo ou ser ahsorvicl pelo organismo através da pele ou

por ingestao {itam 9 2 da NR-9
2.3. Agentes Biologicos

f:r'_qnﬁ“_'!rurarq._':l.- wiriies holomons as  bhacienas ".Jr‘i;__.‘!r_u‘:',l |'1,_-.||--,;|~15 {:|EHEE:"ES-.

prolozoarios, virus gl R =R I {20 G NG R E )

3. Tempo de Exposicao

. Canforme o Arl. 99 da Oreritacas Nommativa n® G2018:

RN hiszil o soaradica  aguela aim gue o senvidor se
ihmete a crcunatincas ou goodiches insalubres ou pergosas
BINTDOCHG fegarn D Sed) arg o lemeo fedior & melade

ig jornada-de frabalhe mensal
X0 S abtual aguefa em gue @ seniaor sulynele-se g
wucdes msalubres ou  peNgasas como
0 <8 A0 r lampo gudsl ot supenorn a

SN0 15A0
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gxpOSicEG permaRene aquesa que s gonstarite. durante foda

 jamacda labiral & prescrild como principal atividade ¢o SEnvidar

4. Atividades e Operacoes Perigosas

S30 consideradas atividades @ operagoes peligosas agqualas que por sua
natureza ou metodos de trabalho, impliquern o contato perm anente com inflamaveis,
explosivos, radiagbes ionizantes e elatricidade

A NR.16 estabelece os crilerios jiara a slaE concessad de acordo Goim 0s Seus
Anexos:

Anexo 1° Atividades e Operagoes Palgosas com Exploshvos,
Anexa 2 Atividades e Operacoes Perigosas com Inflamavets;
Anexo 3 Atvidades e OperachOes Pangnsas. com Radiacbes lonizantes ou

Subsiancins Radioal

O Decreto 93 412/86 estabalece critérios para a concessaon do adicional para
energia elétrica de accordo com seu anexo:

Anexo: Quadro de ativitlades [ Area de riscao.
5. Equipamento de Protecao Individual — EPI

EPl & todo dispositive de uso Individual, dastinado a proleger a2 saude e a
integridade fisica do trabalhador Deve sef fornecido gratuitamente ao servidor, de
acordd com o'fisco 6 fjie esta submatido &, em periano estado de conservacao e
funcionamento (NR-8) £ respansabliidade das ~heflas orlentarem o sarvidor para o

porte adequado do EF| = cabrar o s&u uso,
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6. Equipamento de Protecao Coletiva - EPC

EPC & todo dispositivo destinado a proteger a salude € a integridade fisica de
uma coletividade de trabalhadores expostos a Um determinado risco, lais como
enclausuramente acustict de uma lonte de ruido. profecao de partes movels de
maquinas e equipameanios, sinalizagio de sequranda, Uso de exlintores de incéndio,

antre outros:
6.1. Extintoras de Incéndio

Todos os eslabeletimentos tevarao, obngatoramerie, ser providos de
extintores portatels de incéndio, & fim de combater o fogo ne seu inicio. Tals
aparelhos devem ser apropriados a classe do fogo a extinguir, Deve ser ohservada a
recomendacan constante na NR-23.

Extintores de Incéndio: Totlos os  estabelecimentos deverao,
obrigatoriaments. ser providos de extinloras. porialels de incéndio, a fim de
combater o fogo no <eu iniclo. Tals apareihos devam ser apropriados a classe
do foge a extinguir. Cabe a UNIDADE:
1 ArleiLiric extintores de incéndio apropriados & classe de incéndio
a =er extinia bBuscando suptir 35 atuals necessidades |unto aos diversos
ambentes di trabalho.
2 Aecatregar € inspecionar os extiniores: axistenies e redistribui-
los conferme a necessidade de cada local face a classe de incéndio a
serextinia

3 rpianiar Plano de Emergéncia nas Instalagoes da Unidade

6.2 Sinalizacao de Saquranca

Todos as estabelecimentos deverao, obirigatonamante, dispor de sinalizagao

de seguranca; com o5 objetivos e advertir ‘0 irabalhador contra riscos de
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acidentes, idenfificar eqlipamentos de seguranca @ delimitar areas e tubulacées

industrials, por meio de coras

IV — PAGAMENTO DOS ADICIONAIS OCUPACIONAIS

Conforme determina a Onentacao Normativa n"06/2013:

At 10, A caracierizacao e a justiicativa pare concessdo de

cinais de wealbidade e periculgsidade aos servidores da
Adminstracao Publecs  Federal direta, dutarquica e lundacional,
auando houver exposican permanenie ou habitual a agentes fisicos,
auimicos ou biologicos, dar-se-d0 por mejs de [faudo técnico
siaborado com base nos limites de tolerancia mensurados nos
ermos das Normas Regulamantadoras n' 15 e i 16, aprovadas pela
Portana do Mirestuna do Trabalho @ Emprego n® 3.214, de (08.de

unhe de 1978

| ]

Art 14 A axecutio do pagamanto dos adiclonais de penculosidade
& e lhealibtidade sumapie seta plocessada a vista de portaria de
Iedlizatdo ou o exaricky do senidbr & deponatia da CONCEsSSan
40 ailicional, bem assim de laudo lecnicd, cabendo a autoridade
pagadara conferir a exatidao dos documentos antes de aularizar o
parEmento

Faraorafn finico  Para fins de pagamemo do adiciorial, ‘sefa
abservada 3 data da ponars di leealizagio, concessio. redugao ou
cancelamentn, para amblentes [ peticiados & declarados Insalubras
80U PErgosos, que deveras ser publicadas em poletim de pessoal

EILL e BETVIGKD
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iito Ao adiciorial de Insalubtidede ou periculosidade cessa

om a eliminacao das condicoes ou dos nscos. gue deram

1 SUE COnGessdn

Conforme detarmina 2 Orantacae Normativa n 62013

Art: 14 O pagemento dos adicionals e da gratificacao de que

ila esta Orientacao Narmaliva sefa suspenso quando cessar

0. ou guando o samvitlor for afastado do local od da

slividace aue: del arigen & concassa0

Conforme detarmina 2 NH 15, item 1

154 A eliminagao ou neutralizacao da

-

insalubridade

armnara a cessagao do pagamento do adicional respectivo,
L. A alimim v ciu neutrahzacao da insalubridade devera

im a adocao de medidas de ordem geral que conservem 0

umibiente de trabaliho denra'dos limitas de tolerancia

m a utilizacao de eqlipamenio de protecao Individual
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VI — RESPONSABILIDADES

Conforme determina a Orlentagao Narmativa n"6/2013:

[
Art 15, Cabe & Utidade de rspursos humanos do orgao ou da
entidade raalizar a alualizagao permanente dos servidores que
fasem jus aos adicionals no respectivo module do SIAPENet,
canfarme  movimentac@o de pesstal, sendo, tambem, de sua
esponsabilidade. proceder & suspensao do pagamento,
madiante comuricagao ohoial ao servidor interessado
Art 16 E responsabllidade do gestor da unidade administrativa
nlormar a area de reoursps humanos quando houver alteragao
dos rscns, que providenciara a adequagao do valor do
zivional, mediante elaboracao de novo laudo.
At 17, Respondem nas esfaras administrativa, civil e penal, o8
pietilos 2 difigeies  gue goncaderern ou  auterizarem 0
gamenta dos adicionais em desacordo com a legisiacao

vigarle

VIl —METODOLOGIA USADA NA AVALIACAO

Es<te laldn de Avaliacao Amiblental baseou-se na avaliagio qualitativa dos
riscos fisicos, guimicos & biologicos presentes ou néo nas unidades avaliadas. O
métods de svaligcdo aualitativo, ou saja, em decorréncia de inspecaan realizada no
local de trabalhio, esta 'undamentatc ros anexos 13 e 14 da NR-15 e aneaxos 1, 2e
3 da NR-16. sendo netessarno nos casos de presenca de agenles de riscos fisicos e
quimicos a avaliacdn quantitaliva pasa defimican da saludnoade ou insalubridade do

ambienia;
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A metodologia aplicada nesta consistiu em:

1. Visitar para avaliar, i loco, a sstrututa lisica e orfganizacional da Unidade, as
uncoes: e rolinas de wabalho desempenharias pelos sen/idores dessa

unidade;

2. Qualificar a insalubridade e/ou periculosidade, apos a analise tos aspeclos
inereries a cada ambiente AVALIADO, observando:
a) Cantalo com o agente Nocivo a'satde;
b) Regime de sxposicao nao ocasional nem mtermitente

¢} Enquadramento legal da atividatie ou operagao insalubre ou periculosa.

Vill — CONSIDERACOES FINAIS

a) Gestores: & de rasponsabilidade dos Gestores Informar & area de recursos
humanos quando houver alleracae dos nscos, gue providenciara a adequacao

do valor do adicional, mediante slaboragai de nova laudo,

b) Servidores: os Sewidares que no desenvolvimento de suas alribuicoes
estiverem am coniato com os agentes insalubres ou dasenvolverem atividades
Ol 'Operacoes paig0sas © (ue CMproVs a exposicao em carater habitual ou
permanente faran |us, respecivaentds, ao Acudonal de |nsalubridade, ou
Periculosidade ou gralificacdo por trahalhos com Raios-X ou substancias

radipatives

¢) ‘Recurse Humanos: Cabe & unidade de recurses humanos da LUFBA realizar a
atualizacao permanente dos servidores que fazem jus aos adicionals no

respective modulo do SIAPENe&!. conforme movimentagao de pessoal, sendo,
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