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'temperaturas extremas radiagoes ionizantes, radiagoes nao-ionizante, bem como O

infra-some o ultra som (item 9.1.5.1 da NR-9).

2.2. Agentes Quimicos

Consideram-se agentes quimicos as substancias, os compostos ou produto$
que possam penetrar no organismo pela via resplratona nas formas de poeiras,
fumos, névoas, neblinas gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de
exposi¢ao possam ter contato ou ser absorvido pelo orgamsmo através da pele ou

por ingestao (item 9.1.5.2 da NR-9).

2.3. Agentes Bioldgicos -

Consideram-se agentes biologicos as bacterias, fungos, bacilos, parasitas,

protozodrios, virus entre outros (item 9.1.5.3 da NR-9).

3. Tempo de Exposugao
| Conforme o Art. 9° da Onentagao Normatlva n° 6/2013

| - exposigéo eventual ou esporadfca aquela em que O servidor se
submete a circunstancias ou condi¢cbes insalubres ou perigosas,
como atribuigéo legal do seu cargo, por tempo inferior @ metade
da jornada de trabalho mensal i
Il - exposi¢ao habitual: aquela ém que O servidor submete-se a
- circunstancias ou cond/goes insalubres ou pengosas como
atribuicdo legal do seu cargo por tempo igual ou superior a
metade da jornada de trabalho mensal, e
Il - exposi¢ao permanente: aquela que é constante, durante toda

a janada laboral e prescrlta como principal atividade do servidor;
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. Portaria n° 453, de 01 de junho de 1998 - MS/SVS - Aprova o Regulamento
Técnico que estabelece as diretrizes basicas de protegao radiolégica .em
radiodiagnostico médico € odontologico, dispde sobre .0 uso dos raios-X

~ diagnosticos em todo territorio nacional € da outras providéncias.

Titulo do Dochmento

Escola de Medicina Veterinaria
Fazenda Experimental Sao Gongalo dos Campos

. CNEN-NN-3.01, Setembro/2011 - “Diretrizes  basicas de protegao
radioldgica’. . ' f ,

E demais normas, leis, decretos'ou similares, guando necessario.

Il — DEFINIGOES E IR

1. Atividades e Operagoes Insalubres

O Art. 189 da CLT define:

Serao consideradas atividades ou operagoes insalubres aquelas que, por sua
natureza e condigbes ou meétodos de trabalho, exponham 0s empregados a agentes
" nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados, em razao da natureza e da

- intensidade do agente e do tempo de exposicao aos seus efeitos.

2. Riscos Ambientais

~ Consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos € biolégicos
existentes nos ambientes de trabalho que, em fungéo da sua natureza, concentragao
ou intensidade e tempo de exposi¢ao, sao capazes de causar danos 2 saude do

trabalhador (item 9.1.5 da Norma Regulamentadora — NR-9).

2.1. Agentes Fisicos
Consideram-se agehtes fisicos as diversas formas de energia a qué possam

estar expostos 0s trabalhadores, tais como: ruido, vibragdes, pressoes anormais,

.
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‘temperaturas extremas, radiacdes ionizantes, radiagoes nio-ionizante, bem como 0

infra-som e o ultra-som (item 9.1.5.1 da NR-9).

2.2. Agentes Quimicos

' Consideram-se agentes quimicos as substé@cias; os compostos ou produtos
que possam penetrar no organismo pela via re’spiiratc')sria, nas formas de poeiras,
fumos, névoas, neblinas gases ou vapores, ou qué, pela natureza daAatividade de
exposicao possam ter contato ou ser absorvido pelo organismo através da pele ou
por ingest&o (item 9.1.5.2 da NR-9). ‘

2.3. Agentes Biolégicos

Consideram-se agentes biolégicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,

protozoarios, virus entre outros (item 9.1.5.3 da NR-9).

3. Terﬁpo de Exposic¢ao »

Conforme o Art. 9° da Orientacdo Normativa n° 6/2013:

| - exposi¢éo eventual ou esporagica: .aqu,ela em que o servidor se
submete a circunstancias ou condi¢bes insalubres ou perigosas,
como atribuigdo legal do séu cargo, por tempo inferior & metade
da jornada de trabalho mensal; | '

Il - exposigdo habitual: aquela em qué O servidor submete-sé @
circunstancias ou 'condigées yinsalubres ou perigosas como
atribuicdo legal do seu c‘brgo ‘por tempo igual ou superior a
‘metade da jornéda de traballho nﬁensal,' e | ‘

/1l - exposigao permanente;’ aquela que é constante, durante toda

a jornada Jaboral e prescrita como principal atividade do servidor;
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4 Avaliagao Qualitativa

Este método consiste em verificar crlterlosamente o uso de determinados agentes

de risco (FIS!COS Quimicos e ou Biologicos), que ndo passuam hmltes de tolerancia

na legislagao brasileira, mas que sdo contempladps na NR — 15 — Atividades €

| Operagoes Insalubres, fazendo-o através de pesquisas, desde que identificada a

~sua presenca em inspegao técnica realizada no ambiente de trabalho, seja ele fisico

quimico ou biologico, com possibilidades de agredir ‘0 organismo do trabalhador

' - exposto, Ievando em consideragao pnncnpalmente as condicoes do ambiente de
trabalho; as condigoes € tempo de exposu;ao ou contato com o agente; a

composicao e agressividade do agente.

| 5. Avaliagao Quantitativa

Desenvo!vida‘ através de medicoes técnicas, mediahte a utilizagao de
instrumentacao especifica, cujos resultadbs sao avaliados e comparados a '

parametros definidos na NR - 15 - Atividades e Operagoes Insalubres, em seus

. Anexos 01. Ruido Continuo & Intermitente; 02. Ruido de Impacto; 03. Limites de

Tolerancia para Exposicao ao Calor; 05. Rad|ag:oes lonizantes; 07. Radiagdes Nao

lonizantes; 08. Vibragoes; 11 Agentes Quimicos cuja Insalubridade e caracterlzada

. por anlte de Tolerancia e Inspegao no Local de Trabalho 12. Limites de Tolerancia

para poelras minerais, ou em Normas mternacnonais

6. Atividades e Operagoes Perigosas

Sao- consideradas atividades ‘e operagoes pengosas aquelas que por sua
natureza ou métodos de trabalho, impliquem o contato permanente com inflamaveis,
explosivos, radiagdes ionizantes e eletricidade. A

A NR-16 estabelet;e.os critérios para a sua concﬂesséode acordo com 0S seus
Anexos: '

Anexo 1: Atividades e Operagoes Perigosas cam ;Explosivos

Anexo.2: Atividades € Operagoes Perigosas com Inflamaveis;

\
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Anexo 3: Atividades € Operagdes Perlgosas com Rad|agoes lonizantes ou

Substancias Radioativas.

O Decreto 93. 412/86 estabelece criterios para a concessao do adicional para
energia elétrica de acordo com seu anexo:. | '

Anexo: Quadro de atmdades / Area de risco.
7. Equipamento de Protegao Individual — EPI

EPI é todo dispositivo de uso individual, destinado a proteger a saude e a
integridade fisica do trabalhador. Deve ser forneudo gratuitamente ao servidor, de
acordo com o risco a que esta submetido e, em perfeito estado de conservagao €
funcionamento (NR-6). E responsabilidade das cheﬂas orientarem o servidor para o

porte adequado doEPle cobrar 0 seu uso.

8. Equipamento de Protecao Coletiva - EPC

EPC é todo dispositivo destinado a proteger 3 saude e a integridade fisica de
uma coletividade de trabalhadores expostos a um determinado risco, tais como:
enclausuramento acustico de uma fonte de ruido, protegao de partes moveis de
méquinas' e equipaméntos, sinalizagao de seguranga, uso de extmtores de incéndio,

entre outros.
8.1. Extintores de Incéndio

Todos ©s estabeleumentos deveréao, obrigatoriamente, ser providos de
extmtores portateis de incéndio, a fim de combater o fogo no seu inicio. Tais
aparelhos devem ser apropriados a classe do fogo a extinguir. Deve ser observada a
recomendagao constante na NR-23. o ,-

Extintores de Incéndio: Todoé 0s | estabelecimentos deveféo,

obrigatoriamente, ser providos de extintores portéteis de incéndio, a fim de
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combater o fogo no seu inicio. Tais aparelhos devem ser apropnados a classe

do fogo a extlnguw Cabe a UNIDADE:

1. Adquirir extintores de mcendlo apropriados a classe de incéndio
a ser extinta, buscando suprir as atuais necess1dades junto aos diversos

’

~ ambientes de trabalho.
2. Recarregar e inspecionar oS extmtores existentes e redistribui-

los conforme a necessidade de cada |oca| face a classe de mcendlo a

. ser extinta.
. : 3. Implantar Plano de Emergéncia nas Instalagbes da Unidade.

. 8.2.Sinalizagdo de Seguranga

Todos os estabelecimentos deverao, obrigatoriamente, dispor de sinalizagao

- de seguranga, com OS objetivos de advemr 0 trabalhador contra riscos de
acidentes, identificar equipamentos de segurang;a e delimitar areas e tubulagdes

" industriais, por meio de cores.

IV — PAGAMENTO DOS ADICIONAIS OCUPACIONAIS

Conforme determina a Orientacao Normativa n°06/2013:

1] -

Art. 10 A caracterlzagao e a JUStlficativa para concessao de
aduc10na|s de insalubridade € periculosidade aos servidores da
Administragéo Publica Federal direta, autarqulca e fundacional,
- quando houver exposi¢ao permanente ou habltual a agentes fisicos,
quimicos ou bioldgicos, dar-se- 50 por meio de laudo técnico
elaborado com base nos limites de tolerancia ‘mensurados Nos
termos das Normas Regulamentadoras n°15en° 186, aprovadas pela
Portaria do Ministério do Tra‘balho e Emprego n° 3.214, de 08 de
junho de 1978. | | '
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Art. 13. A execugdo do pagamenio dos adicionais de periculosidade
e de insalubridade somente sera progessada a vista de portaria de
localizacio ou de exercicio do sérvidér e de portaria de concessao
do adicional, bem assim de-lé\ido técnico, cabendo a autoridade
pagadora conferir a exatidao do§; documentos antes de autorizar 0
pagamento. ‘ ,

Paragrafo unico. Para fins dé pagamento do adicional, sera
observada a data da portaria de‘locaﬁzagéo, concessao, redugdo ou -
cancelamento, para ambientesvjé periciados € declarados insaiubres
elou perigosos, que deverao ser publicadas em boletim .de pessoal '

ou de servigo.

V — SUSPENSAO DO PAGAMENTO DOS ADICIONAIS OCUPACIONAIS

Conforme determina o Art. 68, § 2° da Lein® 8.1 12190

[..] R

O direito ao adicional de insalubridade .ou periculosidade cessa
com a eliminagdo das condigdes ou dos riscos que deram

causa asua concessao.

Conforme determi‘na a Orientagdo Normativa n°6/2013-:

L]

Art. 14. O pagamento dos édicionais e da grat.iﬁca(;éo de que
trata esta Orientagao Normativa seré suspenso quando cessar
o risco ou quando © servidor for afastado do local ou da

atividade que deu erigem a concessao.

Conforme determina a NR 15,' item 15.4:

G
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(]

15.4. A eliminagao ou neutralizagio da insalubridade

determinara a cessagao do pagamento do adlcmnal respectivo.
15.4.1. A eliminag@o ou neutrahzag:ao da insalubridade devera
ocorrer | 4 A

a) com a adogao de medidas de ordem geral que conservem o .
ambiente de trabatho dentro dos limites de tolerancia;

b) com a utilizagao de equipamenta de protegao mdmdual

V] — RESPONSABILIDADES s

Conforme determina a Orientagao Normativa n°6/2013: "

[.]

Art. 15. Cabe a unidade de recursos humanos -do 6rgao ou da
entidade realizar a atuahzagao ‘permanente dos serwdores que
fazem jus aos adncnonans no respectivo modulo do Siapnet,
/ conforme movimentag&o de. pessoal sendo, também, de sua
' o responsabmdade proceder a. suspensao do pagamento,
mediante comunicacao ofncnal ao servidor interessado.
Art. 16. E responsablhdade do gestor da unidade administrativa
informar a area de recursos humanos quando houver alteragao
dos riscos, que provndencnara a adequagao ‘do valor do
’adlmonal mediante elaboragao de novo laudo.
Art. 17. Respondem nas esferas administrativa, civil e penal, 0s
peritos € dmgentes que concederem ou autorizarem 0
pagamento dos adncnonals em desacordo com a Ieglslagao

vigente.

-
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VIl — METODOLOGIA USADA NA AVALIAGAO [

Este Laudo de Avaliagao Ambiental bas_eou-:se na avaliagdo qualitativa dos
riscos . fisicos, quimicos e biologicos presentes ou nao nas unidades avaliadas. O
método de avaliaga@o qualitativo, ou seja, em decorréncia de inspecao realizada no
local de trabalho, esté fundamentado nos anexos 13 e 14 da NR-15 e anexos 1,2e
3 da NR-16, sendo necessario nos casos de presenca de agentes de riscos fisicos €
quimicbs a avaliacdo quantitativa para definigéé da salubridade ou insalubridadé do

ambiente.
A metodologia aplicada nesta consistiu em:

1.7 Visitar para avaliar, in loco, a estrutura fisica e organizacio-nal da Unidade, as

fungobes e rotinas de trabalho desempenhédas pelos servidores dessa

unidade;

2. Qualificar a insalubridade e/ou periculosidade, apos a analise dos aspectos
inerentes a cada ambiente AVALIADO, observando:
~a) Contatocom o agente nocivo a saude;
b) Regime de exposi¢ao nao ocasional nem intermitente;

c) Enquadramento legal da atividade ou operagao insalubre ou periculosa.

VIll — CONSIDERAGOES FINAIS SR

a) Gestores: ¢ de responsabilidade dos Gestores informar a area de recursos

humanos quando houver alteragdo dos riscos, que providenciara a adequagao

do valor do adicional, mediante elaboragéo de novo laudo.

b) Servidores: 0S Servidores que no desenvolvimento de suas atribuigbes

estiverem em contato com 08 agentes}insaylubres ou desenvolverem atividades

\§
~
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ou operagdes perigosas € que comprove a exposm:éo em carater habitual ou
permanente farao jus, respectwamente ao Aducuonal de Insalubridade, ou

Periculosidade ou,grahﬂcagao por trabalhos com Raios-X ou substanmas

radioativas.

¢) Recurso Humanos: Cabe a unidade de recursos humanos da UFBA realizar a
atualizagdo permanente dos serwdores que : fazem jus aos adicionais no
respebtivo modulo do SIAPENEet, conforme mowmentagao de pessoal, sendo,
também, de sua responsabilidade, proceder; a suspensdo do pagamento,

mediante comunicagao oficial ao servidor mteressado

Salvador, 05 de maio de 2015

Claudla Ma

Elahorag:ao do Laudo

Zboragao do Laudo

Eng. de Seg. do trabalho Eng. de Seg. do trabalho
- SMURB/UFBA SMURB/UFBA
CREA 52289/D CREA 27808/D




Tipo do Documento : P

Laudo Técnico de Avéﬁagéo ’dos Ambientes dé Trabalho

Cédigo do documento

Laudo maio/2015

Revisdo Folha '

02 15/22°

Titulo do Documento .

Escola de Medicina Veterinaria : ‘
Fazenda Exgerimental Sao0 Gongalo dos Campos

i
]
!
| ;
| i
; ;
- ¢ .
i
i |
!
: ;
¢ I
H .
H 1
J i i
i !
i : .
) ]
i t .
+ ! H -
i i
'
i i
i
; i
; '
] i
.
1
P

{
|
)
i
i
i
|
i
i |
: i
t
i |
i :
| .
; !
‘ |
H i
i i
; i
i
i i
. ;
b
| v
; :
|
i i
§
N ¥ i
. i )
i !
i N
; i
! |
i
H i
! |
| !
! i
: |
H H s
! i
¢ t
! I
i ]
!




-onsojdx3 — 3
oAisSnouo) 08N — ON
jereaNdy — v

joneondy oeN — VN

. odun
FHBEDEn
E 0Dy 30 OdiL

3avaisoINdad

(etwouobil) /1 UN B ojuswipudly  ®

-eoipelodsa no _N.E:w>o efos sesobuad no saignjesul sag31puod :o wm_ucﬂwrzw.,__u e ogdisodxa e anb ula = | TSpEPIAlE ww
;S_m:v;En..ww.ﬁzi,mwON,.prBmE ap gL 9p

Vel
Ougna o S8

Oulag

op *Ha op .GQ:Q

:0QUILIED 9 BINJRUISSY

sajueziuO| SagdEIPEY — 1Y

10z 9P 03JeW 8P T (0BSBIEAY BP EIEQ

opEeuoouT JOjeA/OBIBRUB0U0D — NI :

eouy9|3 etbisu3 - 33 . 021601019 —9
sianeweul - | oowInd — 0 VAaN3oN
e1ouRISjo ] 8P Wi — 11 0oIs)4 — 4

-

'9 2N d3DIS EAEULON 0EdEIRM

———— ) )

sepejope Wwalas B 8joJju0d 3p SEPIPIN

‘e5upinBas op OPEd[Ed 'BIBOSEW 'BAN' - [ENPIAIPUI 0B59101d 9p oewedinb3 9p ogdezyin  ®

Oepil Vo aw0jucd ‘B0IpRIOdSS NO jeNjuSAS 9 0OSu OB owu_.woaxm e ‘eAneljenb ogdeljeAe B uiod opi02e 80

"eono} @ _Scw>m e5ueinbos op SoiNoY

"|eooy op auaibiy @ ezodwi ‘oedezivebio e e

2 apepugn{esul ap SIBUOIDIPE SOe

seusoeg 9 SNUIA

uswos op doedenosal
5 ogdejeAe 'wWBWYS 3

-0avOI4LLNIal
3LINIOV

0osid v
_300dUL

oewsno s9do 0Haq)y/anoyieyd. s

3avaignIvsNl

sp oedejndivepy ‘(ssondsoids) ‘9s0190NIQ ) $asoucez

Bm>s=vo&9w®o=mov sp soonsoubeip ejed anbues ap
}9]00 ‘odsoubelp eiedu je10) oededied -p01dgOS0I0qE]
ogdeuiwasul  ‘Oguquwis 3P eJayjoo ‘seannpoidal
seibinno (anary9gi ‘asondsoyds) ‘gsolaoniq

) sasopnpoidal 9p oedeleay -opinbij olugbospu wiod
douo ‘uswgs op oedejndiuews
P ENS2Yj00 ‘oAppniodas ofouei

3aQVAIALLY va oy514os3da

oole UnoousHg “4 0BupoY :§30OVINNOANI SV13d 13AVYSNOJSIY

“OLI00E /OINOPIIEqE ap se%ad

OBWSND
sadoT] ouaqjy. /ewn
0y|209 anoyieyd
snoJep /oyl
os19q1y BOgSI OlUQIY
junoouajig seyald
obupoy /aua00q

Ow.uz nd

ojeduos) oes |ejuawadxy epuszed

c0

oesiney

ze/9l

bed

Gl0g/orew opneT

ojusunoop op obIpoD

odwe) SOp O[EdUOD) OBS _mEm,E:maxm_ epuaze
BLIEULIS}SA BUIDIPS OP €]09ST]

ojuawnooQq op OjMiLL

oyjeqel] op sojusiquy SOp oedelleAy ap 0OIU0DL opne

ojuawnooQ op odi}

OD<__4<>< HOL3S




‘ . y
vaan /3PS pe
OA:CQ. \C‘ op -Hog 2P :@:&

o mw%c uy

i
i
i

-0qUILIED © BINJBUISSY - G102 op odsew ap ¥ ‘oedeljeny ep eleq
onsoldx3 — 3 . mm«cmn_:o_ saodeipey — 1Y opesjuodul JojepyordenuUaduo) — IA/D
oAISNjouUoD 08N — ON Lo eoingg eibieux -33 - oobojoig — 8
. joneody — siengLueyul — | : oOIND — O vanNaoal
joneoidy oeN — ¥N eiouesalo} ap AW — 11 001814 — 4

. “eon0] © [eJueAe 'edueinbas ap SN2
‘gdueinbas ap opedjed ‘BJBOSEW ‘ean - [enpinipu] oedaloid 8p ojuswedinb3 ap oedezinn
‘jeao} op auaibly @ ezoedwy ‘ogdeziuebio JOuBN  ©

(ewuouobil) 21 ¥N € ousWIpUAY .

Sepejope Walas B sjonRuod op SEPIPOIN-

) . -ajusueuuad @ fenjiqey ogdisodxe e 31qos essoA anb ‘g€L0Z
ap odiew op 81 9P ‘9 oN 9OdW/dIDIS eAneuloN oedejusliQ ep 01 @ .6 UV ou ojsodsip Oe Japudle BIdAdp ‘opuanbai apepugniesul sp jeuoidipe oe sni 1aze} JOPIAISS o eied ‘seiy
-00160j01q 0osk &ied (%0 1) opaw nesb ep apepuqniesut epezuSloeIed J “SIBWIUE SIEj LoD 0je1U00 Weyud) anb SOOIUS}

soe seuade os-eoidy ‘SIeLIUE ap OjudWERl 2 ojuSUIPUB]E OB SOpBUNS3P SOJUBLIOSISGRISS SONNO. © oedeuioeA ap sojsod ‘sougenquie ‘sjepdsoy Wa siewnue wod [enjiqey 2 0Jaip OJRIUOD
' -zip anb-‘g10g ep odsew ap g} 3P ‘g oN d3D3IS BAHEULON oedEUSL( BP OXaUY 3 Z1 LYV 0P souwa) SoN - 001bojoig 00siy

Souelwny e ered SIEWIUE 3P SISAISSILSUBIL "2s0U00Z

. eueysesed no esoibejuodoRU sedusop ap salopeuod

VN VN | YN | VN } WN VN v VN | VN SeugIoeq 8 SMIA vV | YN LUN | (coisop siewnue  sewseidoau  ‘saelown anbues

: : ) snd ‘sep3a109s ‘00i60j0lq OPIOS) ‘STEUIUE LLOD 0JBu0D

o | | [ ,
%01 %02 | %04 %S (wdd) | (wdd) -0avoldlINaat

3avaisoNoad

oJeqry 'V O1equInH
sope) feus00Q

3aQVaIAILY YA OYS140s3a OVYSNNd

3avargnIvseni

oiaqy v ousquny soped :SI0SVIN-ONI Sv13d 13AYSNOJS I

ojeuoo) oes [ejusLwpadx] epusze

‘ OQVvIVAV d013S

sodwe)) sop o_muc.omu oeg |eyuswedx] epuszed
. BLIEULISIO/\ BUIDIPS\ Sp Bj00S]

ojuawnooQ op ojMlL

¢l cQ

‘Bed oesinay

& 0z/orew opne] oyjeqel ] op sejusIquy Sop og3eljeAy op 091Udg] OpneT

ojuswinoop op 0B1peD

ojusWwNo0Q op odiL




_ vedn / gy, s
2E93 c%ﬁt |, op “Bég op - Bimy

: 4 y wwm 1
ogﬂﬂev.oc , N\w

:0quied 9 BInjeulssy S B - 610z op 0drew 9p ¥ -ogdeijeny ep ejeQ
onsojdx3 — 3 . SojueZIuo| wmow_umm -1 opesjuodul ..o.mZoaoa::mocomo IND
oAISNOU0D OBN — ON - eowe|3 eibeul - 33 ooibojoig — 9 R
1oneoldy ~ sioneweju] — | o ) : oounp ~ O
1oneoldy 0N — YN, m_o:@m_m._. op apwi ~ 11 . . 0oI1S14 — 4

T

—— T . . : "EON0} O [EJUSAE B Ueinbas op SoNoo
e . ‘ghueinbas.ap opedjeD ‘Bleosew ‘eAnT - [enplaipul oe53j01d op Ojuewedinb3 op ogdeziin ¢
Aa_Eo:o@mv LL¥YNE oEoE.u:&( * . : -Jeoo] op ausIbIy & ezaduny dﬁw«~&¢@¢¢$¢c$r

* . .
a.,.asam&a.l, -

- ) PN mnvﬂnovﬂﬁw..mm e-3joJjuod. mb sepipalN . .

.

N

soso[nonad no SaIGN|EsU! sauabe SOPESyRUSP! WEIO} OBU '9L-HN © G|-yN Seopejuawienba) SewloN sep 3 £10¢ 9P 0518 9P g1 9P ‘9 oN dIDTS EAIBULON OB3BUSLIO BP SOWS} SON

- . sojuawiadxa ap ogsinedng SOES
- = W S1UBRIS /aIue00d

tws_ . .
o\._o—. e\e -0avoidiLN3al

3IN30V oom_m " 3aQvaiAlLY va oydiios3a . OVYANNA

30 OdiL

3avaisOTNON3d wo<o_mm:|_<mz_

sojues v o_:ﬂmaw :S30IHVIWHOLNI SV13d 13AYSNOJSIY

ofeduoD) ogs [epswLedxl mucwuﬂ
OQVITVAV ¥013S

wanmo sop ojeduos) oeg _EcmE:maxm epuaze
BLBULBISA mc_o_vm_z ap ejoos3

ouBWN20Q OP OINK L

ze/gL| 20

oesinay

Sp— P oyjeqel] 9p sejudquy Sop omum__.m>< ap 021U09] OpPNET |

oawnoop op 06IpoD

. ) . ojuswnoo( op odif

kS




vl / B
oyoayl op Das 2
oulpG 1 puy

oyeaei © -
-0QUILED © BINJEUISSY . . G102 8p odieur ap pZ :085eIeAY EP EIEQ
onisoidx3 — 3 ) sejueziuo| segdeipey ~ R , openuoouT JOJeAJOESERUS0U0D ~ 3 N
OAISN|OUOD) OBN = ON ) eouo|3 eibiouz — 33 : ooibolog — 9 -
joneondy — v . sidneweyu] — | : oounp -0 . - vanN3o3l
joneoydy mwz - ¥N goueI9i0l 9p Sjwrt — 17 : ooIsid4 — 4 i

“E5Nn0} © [EJUAE ‘edueinbas ap SoIndo
‘eSueinbas op opedjeo ‘eijedsg ‘eANT - |ENPIAPU| oedajoid 9p oEwEma_:cw ap oedezyin .

. (erwouoBi3) L1 ¥N E ouswipudly - ¢ ‘leao} op auaibiy @ ezaduwy; ‘ogdeziuebio Jouen

Sepejope Waelas e 8[04juod ap sepipeN

b

. - o o e eoipesodsa NO [eNjudAd i

| efes sesoBuad no sesqnjesui ssodipuod no SeIsUEISuNdNd e oedisodxo e anb we-| :SapeplAne se apepisojnouad 3 apepugniesul ap Sieucidipe soe ojratip tesob-0eN 44 HY.
. e e oo rrea e [ESUSWL oyjeqes ap epeulof ep opejows g JoLajul odwsa} Jod ‘obieo nas op 1eba| ogdinguie Owod ‘sesobuad no saignjesut

$2051pUOD NO SEICUEISNDIID B sjolgNS 98 JOPIAISS 0 anb W ejenbe :eolpelodss no |ENJUBAS 9 00SH oe oghisodxs e €10z 8p-odsewnt3p 81-3p ‘g oN-dIDIS EAIBULON ‘ogdejusuQ ep soulis} SON |

|

, "SEOBA SEP EYUSPIO 3 |e1oyipe

oedeulwasul ‘epuazey EP SieWIuR SOU SOJUSWEdIPSY 9P

] oedensiuupe ‘epusaze} Ep siewiue: sop 0gdeUIEA ‘suabelio)

op esopeold ‘oud)y Sp JIOpEINE] ‘ogheas Sp Jopeinisiu

YN ¥N - ‘{e1soo enspedol  ‘eiessoow 8P ogderado ‘sepioibuny
odiun ‘POIN | UIN \
%01 %ob | %S | OV | (wdd) | (wdd)
VO . 171 3IND

seualoeq 8 SnilA
seplolulo}  ‘sepronasul ‘epoigiey 9P ogdensiulupy
nvyo O2Siy 3a OdiL
3IavargnIveNI

|ea] osopied
sebp3 jowougiby -
onayusbul

anbuej ‘ejeqoy) Jey

ooube seuinbew ap ogdesado ‘10}8R BIO|Id

WN
‘giopeawss  ‘susbeno} ap eiopeyoyloo  ‘soplep  9p
3UNIOV 3QVAIALLY VO OYORIDS3a

00SiHy 30 OdiL

YN
eyopedos @ epeib  ‘opele ‘ougdled  op  JOPINGHISIP
0avoIdILNIal nn
3avaisoINdiy3d

BeAllS 3D 201 opieoiRy: SIOIVINHOANI sv13d TIAYSNOLSIY

ojeduos) oeS jeluatLLadX3 EPUSZES

OQVITVAV ¥013S

‘sodwie)

SOp O[ESUOS OES |ejuawiladxy epusze
eLEULISSA BUIIPSIN 9P Bj09ST

ojuswnoog op OINY L

20

ogsiney

Gl0g/orew opne’

ojiswnoop op 0bipod

oyjeqel | op sejudIquyy SOp oedeljeAy ap 001ud | opne’

ouawnoo op odii




onisoidx3 — 3
oAisnouo) 0eN — ON
. feneoydy -V
joneoidy 0N — YN

I

ooun

09ShI 30 OdiL

3avaisoNod3d

‘0quILED @ BINjRUISSY

~ sajueziuoj sogdeipey — iy
eouje)3 eibiouz — 33
sionewepuf - |

eioueIS|0] ap AW} — 11

(eiwouoBi7) /1 WN € OluSWIpUdlY ¢

SEpPEjOPE WB.as € 9j0,3u0d ap SEPIPAN

GL0Z op Odiew 9p ¥z ‘OBdelery Ep Ejeq

opesuoou3 JojeA/ogdenusouod — AAD

ooibojoig — @
ooNYD —- O VAN3931
ooisl4 —.3

“Bon0) © [EJUSAE 'OURIND3S 9p SOINJ0
- {enpiaipuj ogdajold 9p ojuowedinb3 ap oedezyin

‘edueinbos op opedjeo ‘eiBdsew ‘BAT]
. ‘jesoj op ausibly @ ezadwi ‘ogdezivebio jO)UBIN e

So03IPUOD NG SEIDUEISNOND B SjoWqns 33 Jopinuas o anb wa ejenb

* VN

XeWN

%0¢

efos sesobuad no saiqniesut sagdipuod ‘ho SeloUEISUNoNID € OE31S0dX® € SN UK SSapEpIAne Se pepisoinaad o apEPUANIESU) 3P SIEUOIDIPE SOE OJaIIP wesob OEN ‘LL WV
jesusw oyjeqes}ap epeulol ep apejaul g Jouayu-oduiey 10d ‘obies nas op: b
e :e0|pEIOdSS NO {ENJUSAS 9 0OSIY 0B oedisodxo B €10 op 03w 3p 81 3P ‘9N dIO3S EAJRULION OEOEJUSHO EP SOULS) SON

eoipeiodsa No [ENJUBAS

oeAingiife ooy “sesofised no seignesut

) ] i . "SEOEA SEP BYUSPIO 3 [BIDyIE
ogdeunuosul ‘epusze} Bp slewiue sou sojuswesipaw 3p
: ) ogdeliSiUUPE ‘BPUSZE) BP SlBWIUE sop ogdeuioen ‘susbelo} soues
op enopead ‘ous) Sp Jopeinph ‘ogdeas 9p Jopeinisiu S0P IUEAGSS)
VN VN | VN Sel@Joeq 3 SNUIA AR HE qe1soo enopedos  ‘esessojow 9P oedesado . ‘sepribuny mzmmoo doib
. , sepiolulo) . ‘Sepiojjesul  "epioIaisy ep ogdenswiupy [ v
. ) eiopedos @ epeib  ‘opere ‘ougojed  9p  JOpINQUISIP 9P JENXNY
’ ‘ejopeswss  ‘suabeuney  op eilopeyeyioo  ‘sojelep 9P )
) onbuey ‘eleqoy) Jejooude seuinbew sp ogdesado ‘J0jel] B0l
‘PN | UIN :
%01 HE (wdd) | (wdd) | OQVOIJLINIGE n I ‘ :
 nvio 3R ALNAOV E 3aVAIAILY VO OY5RI0SIa OVONN4
3avaanIvSNi

) - enjis 3 9 Ziud opJeoiid:STOHVINHOINI SV13d TAAYSNOLSIY

ojeducs oes {ejuswiedx3 epuszes

sodwe) sop oje

c0

oesinay

2eloc

‘Bed

G10z/orew opne

oluBLINpop op 0BIPOD -

oyjeqel| op sejusiquiy Sop ogdeljeAy op 021U09) opne’ |

OavITVvAV d013S

uoc) oeS _EcmE:maxm epuaze
BLIBULIS}S/ BUIDIPSN OP ej00s]

ojuewinooQ op oIniL

oewinooQ op odil




? " \ veldn / MMQDE 5

S 11 oyjpqui] op *bas 2

e TRNUI

&/ . QWMWVB
\\ .0\. (A

-0qUILIED © BINJEUISSY

o>_wm_axm_ -3 sejueziuoj sagdeipey — iy opesjuoou3 Jjolepjoedenuaouo) ~ AN
OAISRPUOD OBN — ON eowjo|d eibloux — 33 : . oobojolg — 8
jeneondy — v stoneweyul — | ooinp - 0

elouEIs|0) op axw] - 11 , : . " oo1sig— 4

jeneoldy oeN — VN

‘eAueinbas op Opedjeo ‘Bljedseul ‘BAn - jenpinipul ogdajold
‘|eo0] op audi

(enwouoBs) L UNE ojuswIpuslY .

Sepejope waJas e 3joJjuod 3p sepipanN

- \

VN
sepioiwIo)  ‘Sepionasul ‘epoigay

Seugioeg 3 SNIIA

e | PoW | U
%0z | %0L | %s | O | (wdd) (wdd)

——

09oShd 30 OdiL

anbuej ‘ejeqo}) 1ejod}

B
T - %04
E oosSRi3d OdiL -

3avaIsOINOR3d

oavoidiiNaal
JINIOV

3avasnIvsNl

e5U00) OBS [ejuaWwadxy epusSzed
BLIEULIS}S/\ BUIOIPSIN SP Bj0dSd]

ouaWwn20Q op ONUL

sodwe) sop o

rAA T4 0

‘Bed oesinay

P — oyjeqes| op sejuslquiy Sop oedeljeAy op 001ud9| opneT.

ojuawnoop op obIPoD

ojuawnoo@ op odilL

"EON0} 3 [EJUSAE B

Biy o ezedwy ‘ogdeziuebio JelueiN

remuaae efes sesobuad no saiqnjesul s2051puos no m,m_u.:ﬁmczu:u e oedisodxa & anb wa-| :sapepiAfje se wuav_w..u_:w_h,mm m,uvwvrna_umc_. w,v,.m._.m:o_.u_‘umumqﬂ ojtonp weiob-0eN-"1i UV
e ‘JeSuaL OY[eqe)} 8p epeulo ep opelow e Jousjul odwsa} 1od ‘ob1es nas op {eBat ogdinguie owod ‘sesobuad no saigniesul
mmou_._u:oo:o SEIOUBJSUNDLO B 3jaWgns as JOPINBS O anb wa e|anbe -poipe1odsa NO |ENJUBAS 3 00SH OB oedisodxe e el0c 3P obrew-ep 843P ‘G oN m_,.m».mwww gzm;coz‘wmvﬂcmzo ep soula} SON

“SEDEN SEP BUUSpIO 3 [eloype

opdeujasul ‘Epusze) Ep SIBWIUE SoU SOjuSWEDdIpaW 3p
ogSeljSIUIWPE ‘BPUSZE} EP SIEWILE sop ogdeuoen ‘suabelso)
ap esopeoid ‘ousy op Jopesnii ‘opdesl op Jopeinisiu
VN | ‘|esoo eilopeEd0l  ‘BJOSSOjOW 9P oedesado ‘sepoibuny

‘ejiopedol 8 opesb ‘opese ‘OLEDIED sp . Jopinguisip
‘gopeouses  ‘susbeuo ep elIapeysyjod ‘sojelep 9P
16e seuinbew ap oedesado ‘10jey EI0ld

3avalAiLy va ,Odo_muw,mo

eAlS 3 O Ziuid 0preoliy:STQOVINYOLINI SV

G10Z op O3sew 9p YT :0gdeNeAY €P EIEQ

vaN3o3an

uesnbas ap sO|NO0
ap ojuswedinb3 op oedeziin .

eoipeiodsa no

SSISSY 9p BIN0Y
pnyaA uoshlieq.
reuenoadoiby

op ogdessiiupy wa 001ud3 1

3d TIAYSNOJS3A

ojeduos) oes {ejuswiiadx3 epuszed

OQVITVAVY ¥013S




VEIdn / gy,
oumwanLy op ..mmb Db
- Qulaq) £ "uDUg

Uy

:OQUILED D BINjeulssy 10z @p od1ew op yZ :0gdeIEAY BP ereq

sejuezIUO] Sagdelpey — i

opesuodul ho_,mZomow:cmocoo -3anND
, onsojdx3 - 3 eoujo|3 e1bseU3 — 33 T 0oBojoig — €
, oAisnjouo? oeN — ON Siongweul — | oo_%nm_qmm_ﬁ ﬁnv_ vaN3o3al

joneondy — ¥

eouglsjo) op Wi — 47
jeneolidy 0eN — VN )

"Jejos
o ogdeoep ‘Id3 Jeziin

(erwouoBi3) £1 UN € OWSWIPUAY < Jjopeanbojq ‘SeAn| ‘eyoelIoq ap Seioq ‘ogdaj0id ap SOINQ ‘|EIUBAE N

pjope Waids € 3jo1u0d 3p SEPIPAN

o sajuaueuuad o jenqey oedisodxa e algos estana anb ‘g 102

‘opuanbai apepugnjesul 8p jeuoidipe oe snf 1928} JopiAias o'ered ‘se |
epezuepeIED 3 ‘SEI|IRIeAEd 3 sojngelse we [enigey oyjegeil
5EIUBLIO Bp 0XaUY @ Z| LUV OP SOULS} SON - ooibojoig 0oshy

2 .6 My ou ojsodsip ok lapudje eleAsp
-00160j01q 00SU eied (%01 ) oipaw neib ap apepugnjesui
:z1p anb ‘§10Z 9P 0318W 3P 8 8P ‘9 N dFOIS BABULON O

L @p ‘9N OOdIN/dIDIS BARBULION oedejuallo ep .01

ap odiew ap 8

—m

“SOUIAGG 9P BYuSpIO 3p sojuswedinba
sop ogdusjnuew @ ofsuew ‘seIeA sep eyuapio ‘{ledyiue

ogdeulwasul ‘epuaze} Bp SiewiUe SOU SOJUBWIEDIPBW . )

oedensiuiwpe ‘epuazej € slewiue Sop  OedeuuDeA SOJUES SOp OOILY

seugyeq @ SNIA i - j Ep SIEUE p 0F : asop jenenocadoiby
siewiue  Wa seapeppinbsow @ sepepedened : ’

ap ogdensiuwpe ap a__@,q

op Jopeinii} ‘ogdeas ap Jopeimsiw
ap oedesado ‘(21890 ) iejooube seuin

‘suabeio} ap esopeaid ‘oud}
‘|e1soo eiapedol
bew ap ogdeidQ

OB EIE .

L %0y %0z | %0b | %S (udd) | (iwdd) ‘| -0QvOIdILLNIal 4

E . 02SK 3a OdiL H 7| -3ND 3IN3OV mwowﬂ_w__p 3QVAIAILY VA OYAI0S3a OV5NN4
3avaisoINoRIAd v 3avaanIvsNI

eAls 3

© 2110 OPIEONY 'S30AVWHOANI SY13d 13AYSNOJS3Y |

oesuoS) oeg [ejuawuadx3 BPUIZES

Sodwe ) sop 0[eduoD oww |ejuawiadx3 epuszey
. BLIBULISIO/ BUIDIPSIN 9P Bj0dST

oawno0( op oiniL

- | ¢elee c0

oesiney

SR p og3eijeny Sp 001091 OpNneT

ojustnoop op 0Biped

o_:_mnE | op sajusiquy SO

ojustunooq op odiL

OQVITVAV d013S



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22

